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VISI UBHARA JAYA

Visi Ubhara Jaya mengalami beberapa kali perubahan :

Menjadi universitas berwawasan kebangsaan dlm rangka menghasilkan sumber daya
manusia yg siap terap, mampu bersaing dan berperilaku baik

Terwujudnya Universitas Bhayangkara Jakarta Raya sebagai universitas unggulan di
tingkat nasional yg berwawasan kebangsaan dan berbasis sekuriti guna menghasilkan
sumber daya manusia yg mampu bersaing dan berperilaku baik

Terwujudnya Universitas Bhayangkara Jakarta Raya sebagai
Universitas unggulan di tingkat NASIONAL dan INTERNASIONAL
yg berwawasan kebangsaan dan berbasis sekuriti guna

menghasilkan sumber daya manusia yg mampu bersaing dan
berperilaku baik.




MISI UBHARA JAYA

Menghasilkan lulusan yg berkualitas dilm peningkatan
mutu SDM

Melakukan proses pembelajaran sesuai dgn kurikulum PT
yg adaptif terhadap perkembangan IPTEK dan seni

Melakukan penelitian dlm rangka pengembangan ilmu &
teknologi, baik pada bid. keilmuan dasar maupun aplikatif

Melakukan PKM melalui penerapan IPTEK utk
meningkatkan kualitas hidup masyarakat
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MISI UBHARA JAYA

Mengembangkan pendidikan, penelitian, & PKM yg
berwawasan kebangsaan & berbasis sekuriti utk
membantu tugas kepolisian, mengenai masalah sosial &
penanganannya dlm rangka upaya mewujudkan
ketertiban, keamanan, keadilan dan kesejahteraan
masyarakat serta berkontribusi dim pemberian
bantuan pendidikan bagi Keluarga Besar POLRI

Meningkatkan tata kelola (good governance) Ubhara

Jaya yg partisipati, responsif, transparan, akuntabel,
efektif dan ekonomis




TUJUAN

o pendidikan yg jelas dan terfokus <{=lstistererRelolaasl=hals o)
memajukan IPTEK serta seni dgn memperhatikan aspek sekuriti
& wawasan kebangsaan

Mendorong dan mendukung peran aktif tenaga pendidik utk
melaksanakan Penelitian dan PKM @leiiiitae deeioringhzigeia s e

yg tertib, adil, aman, sejahtera dan mendukung tugas POLRI.

uruan tinggi yg akuntabel 5=50E
dgn perundang-undangan melalui sumber daya finansial yg
mandiri & mampu menciptakan stabilitas penyelenggaraan
pendidikan.

sehingga lulusan memperoleh keahlian & profesional.




STRATEGI

RENCANA INDUK PENGEMBANGAN UBHARA JAYA 25 TAHUN,

2017-2042

The International

Research Quality Focus

The Asia Research
Focus

The Asean Research
Focus

The National
Focus on
Education and

Publication

Bhayangkara
Jakarta Raya
University

2037

The
Entrepreneurial
World University

2032 World
or
2027 ‘3513 S h Class
Asean esearch  yniversit

2022 Leading In University Y
National Teaching Focus on
LeadingIn  University Contribution to
Teaching International
University Economic




RENCANA STRATEGI UBHARA JAYA 5 TAHUN,

2017 - 2022

Citra dan i Maha51swa
Daya Saing dan
' Kelulusan
Kelembagaan Sumber
dan Tata Daya
Pamong Manusia

Akademlk
Penelitian
dan PKM

Sarana

Prasarana
dan IT serta
Peningkatan

Keuangan




RENCANA STRATEGI UBHARA JAYA 5 TAHUN,
2022 -2027

SDM dan Kemandirian Produktivitas :
Daya Saing i Sumber Penelitian, '
' Pendanaan & PKM &
: Kesehatan Peringkat
R Keuangan * Lembaga )
Tri Dharma Tata Kelola Kerja Sama
PT d.an (Good dan
Kualitas University Pengakuan
Lulusan

Governence) Eksternal




JUMLAH DOSEN TETAP UBHARA JAYA

2014 111 75 0 18
2015 228 163 0 16
2016 252 182 0 19
2017 304 233 7 18
2018 331 292 7 41
2019 339 321 10 50
2020 331 319 8 120
2021 335 336 7 127
2022 343 331 11 160
2023 338 329 13 192
2024 326 330 11 226

314 307 215

*Data Per-10 April 2025




DOSEN TETAP BERDASARKAN JABATAN FUNGSIONAL
TAHUN 2014 s/d APRIL 2025

Tenaga Pengajar
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DOSEN TETAP BERDASARKAN JABATAN FUNGSIONAL
TAHUN 2014 s/d APRIL 2025
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DOSEN TETAP BERDASARKAN JABATAN FUNGSIONAL
TAHUN 2014 s/d APRIL 2025
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DOSEN TETAP BERDASARKAN JENJANG PENDIDIKAN
TAHUN 2014 s/d ARPIL 2025

300

279 270 270
257
247
250 232
220
197
200 187
160
150 142
129 127

111
100 88
74

56
50 44

13 15 19

3 3

0.l.l_I_ off °

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
mSl  S2mS3

Catatan:
2017 s/d 2020 = Beasiswa S3 utk 5 dosen tetap (semua sudah lulus)
2020 s/d sekarang = Beasiswa S3 utk 11 orang dosen tetap (6 orang sudah lulus)

Data Per-10 April 2025



JUMLAH TENAGA KEPENDIDIKAN
PER-18 April 2025

Total Pegawai/Tendik di Ubhara Jaya = 345

Jumlah PHL = 83 Jumlah Pegawai Kontrak = 11

Jumlah Pegawai Tetap = 251

TERDIRI DARI : TERDIRI DARI : TERDIRI DARI :

Pegawai Rangkap Dosen =92 Pegawai Rangkap Dosen =0 Pegawai/Staf Non Dosen =2
Pegawai/Staf Non Dosen =103 Pegawai/Staf Non Dosen =54 Pengemudi =2
Pengemudi =4 Pengemudi =8 Tukang Kebun =1
OB =26 OB =14 Satpam =1
Tukang Kebun =4 Tukang Kebun = Petugas Kontrak Parkir =
Satpam =17 Satpam =

Teknisi =4 Teknisi =0

Marbot =1 Marbot =

300
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SARANA DAN PRASARANA DI UBHARA JAYA

TAX CENTER &
GALERI INVESTASI

LAPANGAN FUTSAL, - e
VOLI DAN BASKET , - LAB BAHASA




SARANA DAN PRASARANA DI UBHARA JAYA

et | e

LAB KOMPUTER PEMROGRAMAN | LAB KOPUTER DASAR . LAB KOMPUTER JARINGAN

- ,»‘ \




LAB PUBLIC
RELATION FIKOM

LA BROADCASTING
DAN EDITING FIKOM

[ &

LAB PENDIDIKAN
KEPELATIHAN OLAHRAGA FIP

LAB IPA TERPADU FIP LAB MICROTEACHING FIP




PERESMIAN UM CORNER, 10 APRIL 2024

PERESMIAN GUILLERMO P TORRES Jr MEETING ROOM
10 APRIL 2024

3l UM - UBJ
o W FOSTERING FRIENDSHIP
- AND EDUCAT'ON




SARANA DAN PRASARANA DI UBHARA JAYA

AREA PARKIR MOTOR : UB]J Field Campus di
2 TINGKAT Cibadak, Sukabumi




P A Tins

Klinik Pratama Ubhara ]aya
Menuju Rumah Sakit Pendidikan
Persiapan Pendirian Fakultas Kedokteran

Tanah YBB di Seberang Kampus II Bekasi,
Rencana Pembangunan Gedung Fakultas Kedokteran




LAYANAN KLINIK PRATAMA UBHARA JAYA

LAYANAN KLINIK PRATAMA




DATA KERJA SAMA DALAM NEGERI & LUAR NEGERI
TAHUN 2014 s/d APRIL 2025

200
150

100 66 |43 64
50 39 1916 4 24 :
410 200 400 40 oS o l" 12 16 3131 13 14 Total Kerja Sama

0 Dalam Negeri =
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

(17 1,075
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mMOU =MOA mIA
200 184
150
100
Total Kerja Sama - 44
Luar Negeri = 314 000 000 102 306 504 524 200 104 215 5121 75| 000
O______--_-!-_----___-_.—-- -
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(a7
April)

= MOU mMOA =mIA




PENGHARGAAN PERGURUAN TINGGI
DENGAN LAPORAN KERJA SAMA TERBAIK

2 TAHUN TERAKHIR
HASIL RAKORDA LLDIKTI WILAYAH III
24 NOVEMBER 2021

Perguruan Tinggi dengan data Laporankerma Terbanyak

No Instansi

1 Universitas Esa Unggul

2Universitas Bina Sarana Informatika
3Universitas Bunda Mulia
4Universitas Tarumanagara

SUniversitas Vercu Buana

INSTITUT “’l i o
TEKNOLOGI (7
PLN | BINUS

UNIVERSITY

6Universitas Pelita Harapan

7 Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

8Institut Teknologi Perusahaan Listrik Negara

9uUniversitas Bina Nusantara

10Universitas Muhammadiyah Jakarta




PENGHARGAAN 10 PERGURUAN TINGGI
LAPORAN DOKUMEN KERJA SAMA DGN STATUS AKTIF

3 TAHUN TERAKHIR
HASIL RAKORDA LLDIKTI WILAYAH III
21 APRIL 2022

No: 239/LL3/TU.01.01/2022

PIAGAM PENGHARGAAN

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE oGl
LEMBAGA LAYA AN TINCGI WILAYAH |11

Diberikan Kepada:

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Sebagai:

10 PERGURUAN TINGGI
DENGAN LAPORAN DOKUMEN KERJA SAMA BERSTATUS AKTIF TERBANYAK
DALAM KURUN WAKTU 3 TAHUN TERAKHIR

Jakarta, 21 April 2022
Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggl Wilayah Iil




TOP 10 LAPORAN KERJA SAMA TERBAIK
DI LLDIKTI WILAYAH III - 31 JULI 2024

STATISTIK To 10 K Melaporkan Keri
op ampus Melaporkan Kerja
KERIA SAMA LLDIKTI 3 Sama di Lingkungan LLDIKTI 3

m Program Studi Total Kerja Sama

1

Universitas Esa Unggul 4747
2 Universitas Bunda Mulia 3332
3 Universitas Mercu Buana 2977
4 Universitas Bina Nusantara 1788
S Universitas Tarumanagara 1343
® Universitas Bina Sarana Informatika 1274
g Universitas Kristen Indonesia 1130
6 Universitas Pelita Harapan 1113
g  Universitas Bhayangkara Jakarta

Raya 1023

—
o

Universitas Muhammadiyah Jakarta 875




9-17 APRIL 2025
Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025)

Pameran pendidikan Internasional dan kerja sama dgn Negara China
merupakan bagian dari kegiatan LLDikti Wil III dan Ubhara Jaya dim
rangka melakukan promosi pendidikan Indonesia dan kolaborasi
Internasional.

Tdk hanya mengikuti Kegiatan Pameran Pendidikan Internasional,
Ubhara Jaya juga melakukan kunjungan ke berbagai Universitas utk
membahas mengenai program riset dan student exchange antar
universitas serta kunjungan Industri utk kolaborasi dim rangka magang
internasional.

Seluruh kegiatan ini merupakan Upaya Ubhara Jaya dim melakukan
kolaborasi internasional dan mewujudkan Ubhara Jaya menuju World
Class University.




Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025), 9-17 APRIL 2025

- i
2025 B8 TEZIER

Delegasi Ubhara Jaya dlm Delegasi Ubhara Jaya dlm China

Kegiatan China International International Education
Education Exhibition Tour (CIEET) Exhibition Tour (CIEET) 2025 yg
2025 yg diselenggarakan oleh diselenggarakan oleh CSCSE,
Chinese Service Center for Kementerian Pendidikan China.

Scholarly Exchange (CSCSE) yg
berada di bawah naungan
Kementerian Pendidikan China.




Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025),9-17 APRIL 2025

i ES [ 5ri50L 0F INTERNATIONAL EDUCATION

AESEIRFEYES 55 BHAVANGKARA JAKARTA RAYA JC85° SRBS S (FSEET
- T - S e
AUTOMOTIVE EDUCATION AND UNIVERSITAS BIIAYANGKARA JA

STRATEGIC PARTNERSHIP SIGNING CEREMONY

"Driving Innovation, Building Futures Together''

2025.04.14

Penandatanganan MoU antara Ubhara Diskusi kolaboratif akademik
Jaya & Beifang Academy sbg mitra antara Ubhara Jaya &
internasional dlm penguatan University of International
pembelajaran & program Faculty Business and Economics (UIBE)
Capacity Building, dilakukan pada 14 membahas kerja sama riset &
April 2025. Beifang Academy dikenal program pertukaran mhs.

sbg unicorn besar dlm pendidikan
teknik & otomotif.




Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025), 9-17 APRIL 2025

| = —

F ey — _— — ] =
University of International !1—;2 |
| Business and Economics

o A Warm Welcome to the |

. Delegatio L |
‘ N :;_‘@ . F

Pemberian plakat oleh Ubhara Jaya
kpd University of International
Business and Economics (UIBE) sbg
simbol apresiasi atas
terselenggaranya diskusi
kolaboratif akademik yg membahas
peluang kerjasama pertukaran mhs

Pemberian Plakat & Audiensi dgn
Chinese Service Center for Scholarly
Exchange (CSCSE) sbg langkah
strategis utk mendukung
pengakuan internasional Ubhara
Jaya dlm dunia pendidikan global.




Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025), 9-17 APRIL 2025

Pertemuan dgn Duta Besar RI utk
Tiongkok, Bapak Djauhari
Oratmangun, di KBRI Beijing, yg
menyambut tim LLDikti III dan
Ubhara Jaya bersama mhs Indonesia
sebagai bentuk dukungan terhadap
kerja sama akademik dan industri
Indonesia-Tiongkok.

Kunjungan dan diskusi bersama
Southern University of Science and
Technology (SUSTech), salah satu
universitas terbaik di China utk
menjajaki kolaborasi internasional
dan peningkatan mutu dosen serta
mhs




Kegiatan Ubhara Jaya pada Acara China International Education
Exhibition Tour (CIEET 2025), 9-17 APRIL 2025

' “ ridws m G \. |
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\\\ INTERNATIONAL COOPERATION
) ~ _INCHINA
UNIVERSITAS BHAYANGKARA
~ JAKARTA RAYA
APRIL 10-17° 2025

Kunjungan industri ke Angel Water Diskusi akademik dengan South
Purifier Company sebagai upaya utk China University of Technology
merealisasikan program magang (SCUT), universitas negeri unggulan
internasional mahasiswa. di China dgn keunggulan di bidang

sains, teknologi, dan konstruksi.




06 JULI 2023

PROFESSORIAL CONFERMENT (PENGANUGERAHAN PROFESOR)
KEPADA REKTOR UBHARA JAYA DI UNIVERSITY OF MINDANAO,
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16 APRIL 2024
KUNJUNGAN KE KJRI DAVAO CITY, PHILIPPINES

S

*&,sj}. ;é \;;)'

KONSUEATS ENDERALTR.
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16 APRIL 2024
KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DI SEKOLAH INDONESIA DAVAO, PHILIPPINES




17 APRIL 2024

PENYEMATAN GELAR DOCTOR OF PHILOSOPHY

DALAM BIDANG KRIMINOLOGI (HC) KPD REKTOR UBHARA JAYA
DI UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES
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17 APRIL 2024

PENYEMATAN GELAR DOCTOR OF PHILOSOPHY

DALAM BIDANG KRIMINOLOGI (HC) KPD REKTOR UBHARA JAYA
DI UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES

Pidato Pengukuhan
Ph.D.,D.Crim (H.C)

] Re.:ktor.Ubhara_ Jaya Ijazah diserahkan oleh Perwakilan
di University of Mindanao, ) - 1 e
Philinpi Kementrian Pendidikan Philippines
rippines disaksikan oleh President University of

Mindanao dan segenap Sivitas Akademika




18 APRIL 2024
KEGIATAN PROFESSORIAL LECTURE OLEH REKTOR UBHARA JAYA

DI UNIVERSITY OF MINDANAO
“GLOBAL SECURITY MANAGEMENT: STRATEGIES FOR A RESILIENT FUTURE”




JANUARI - APRIL 2024

PENERIMAAN DOSEN VISITING FELLOWS
UNIVERSITY OF MINDANAO PHILIPPINES KE UBHARA JAYA

Dr. Rowela Cartin-Pecson, Phyll Jhann E.Gildore, Ph.D
Rcrim, DFIRS-USDO]

MARET - MEI 2024
PENGIRIMAN 2 DOSEN UBHARA JAYA UNTUK PROGRAM
FACULTY EXCHANGE KE UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES

Dr. Ciwuk Musiana Dr. Erwin
Yudhawasti, M.Hum Syahruddin, SH., MH
Dosen Tetap FIKOM Dosen Tetap FH




FEBRUARI - MEI 2024
STUDENTS EXCHANGE FROM
UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES

e

G

Christian James
Asuncion Grafil

' Johndex Emanuel
Kyla T. Rosales S. Villarico

Cyrah Angela Andres

AGUSTUS - OKTOBER 2024

PENGIRIMAN 4 MHS UBHARA JAYA

UNTUK MENGIKUTI PROGRAM FALL SEMESTER
DI UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES

Diffa Isnaini Kay = Nazwa Syauqina  Ade Nuraini Pasha Putri
FIKOM FIKOM Rahmawati-FH  Suryani- FH




16 SEPTEMBER - 21 DESEMBER 2024
STUDENTS EXCHANGE FROM
UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES
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Darlene Marcos Familie Ambat Acbay -

3 MARET -8 JUNI 2025
STUDENTS EXCHANGE FROM
UNIVERSITY OF MINDANAO, PHILIPPINES

if
"

| i .
'
! 1Y 7 e

Keith Nico
Parilla Ramos

Jaennalene Te
Openda




GRAFIK JUMLAH MAHASISWA AKTIF
TA.2013/2014 s.d TA. 2024 /2025

JUMLAH MAHASISWA
9000
7991 8104 8314 8140
2000 7832
7323 7392
7000 6559
5980
6000 5485
5000
4038

4000 3446
3000

2000

1000




GRAFIK JUMLAH PENERIMAAN MAHASISWA BARU

3000

2560

2500 2356 2372
2316 2314 5214
1983 2013 1979
2000 1842
1641
1500
1000
558
50

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

o

o

H Jumlah PMB

PROJA TAHUN 2022 = TARGET 2440 MAHASISWA (68) PROJA TAHUN 2024 = TARGET 2612 MAHASISWA (398)
PROJA TAHUN 2023 = TARGET 2556 MAHASISWA (242) PROJA TAHUN 2025 = TARGET 2563 MAHASISWA (2005)
* Data PMB 2025 per tgl 21/04/2025 (gel 1s/d 3 tahap 1)




PENERIMAAN MAHASISWA BARU

Ubhara Jaya melakukan sistem seleksi mahasiswa baru,
dintaranya mensyaratkan Wajib Tes Bebas Narkoba
dan Tes TOEFL
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PRESTASI MAHASISWA

Asean University Games 2024
25 Juni - 06 Juli 2024

Kierbeka %) UBHARA JAYA Kampue,

Adam Putra Wahyu ¢&&

Medali Perak,
Cabang Olahraga Bulutangkis
Medali Emas, Cabang Olahraga Judo ASEAN Universi ty Games 2024
ASEAN University Games 2024

3 MEDALI EMAS
4 MEDALI PERAK
2 MEDALI PERUNGGU

v Dari Cabang Olahraga:
v' Judo

v" Renang

v Bola Tangan

v Bulu Tangkis




PRESTASI MAHASISWA
PON XXI ACEH-SUMUT 2024

9 - 20 September 2024

15 MEDALI EMAS

2 MEDALI PERAK
2 MEDALI PERUNGGU

Dari Cabang Olahraga:
Judo

Wushu

Kurash

Renang

Kick Boxing

Bola Tangan

NN X X X X X

Bulu Tangkis




I PRESTASI LAINNYA BIDANG OLAHRAGA

@ Bulutangkis BNI Sirkuit Nasional A Mei 2024

@ Pasuruan Martial Art (Pencak Silat) Mei 2024

@ Indika Energy Southeast Asia Judo Juni 204

@ Judo Universitas Negeri Jakarta Cup Juli 2024

@ Ajang Satuan Pelajar Siswa & Mahasiswa PORA Open




PRESTASI LAINNYA BIDANG AKADEMIK

Best Bussiness Problem Solving
In_ternatlo_nal Bussiness Plan Competition Juli 2024
Di Malaysia

Juara 1 dan Best Speaker
Budi Luhur Business Case Competition Juli - Agustus 2024

Juara 1 PR Campaign & Juara 1 Public

Speaking _
YAV YASS
Jambore Nasional Komunikasi ASPIKOM Januari




PEROLEHAN AKREDITASI PRODI
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

12 10
10
8 6
6
. 1N :
: E—
Unggul Baik Sekali Baik (Terakreditasi
1. S1 Manajemen S1 T. Industri Mm“_n“m)
: L Prodi Baru
2. S1 Akuntansi S1 T. Kimia
3. S1 PGSD S1 T. Lingkungan 1. S2 IImu
4. S1 Ilmu Hukum S1 T. Perminyakan Komunikasi
2. S3 Hukum

S1 [Imu Komunikasi
S1 Psikologi

S1 PKO

S1 Informatika

9. S2 Akuntansi

10.S3 Manajemen

5. S2 Manajemen
6. S2 [lmu Hukum

© N Ok W




AKREDITASI “B” PERTAMA

s *  No: 668/SK/BAN-PT/Akred/PT/VII/2015

BadanAkrcdtas Nasional Pe rguruanT inggi

Berdasarkin Keputusan BAN-| Akred PT/VIV201 bahwa

Universitas Bhnyangk::lwm;l’:;-;ru Raya, Jmm Selatan i T gl: 4 ]uli 2 O 1 5
" Berlaku 4 Juli 2015 s/d 4 Juli 2020
AKkreditasi B Nilai 302

Sertifika akreditasi instinei perguruan tinggi int berlaku $ (lima) tahun sefak tanggal 04 Juli 2015 sampai dengan

PERPANJANGAN

A A R e A P R T

Basaruddi
ot

BAN-PT n

SERTIFIKAT AKREDITASI

Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
berdasarkan Keputusan BAN-PT No. 446/SK/BAN-PT/AK-PPI/PTiVIIf2020, menyatakan bahwa
Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Kota Jakarta Selatan

||||||||||||||||||||||||||||||

Akreditasi

ifkat akreditast pergur wum ‘aku
s nggdl - Juli - 202 sampadé 5 Jul

AKREDITASI

No: 446/SK/BAN-PT/Akred/PT/VII/2020
Tgl: 7 Juli 2020

Berlaku 5 Juli 2020 s/d 5 Juli 2025 @ 2 R /w

Akreditasi B Nilai 302

R e R e B U bSO BU DAL U D EE B DL U SE SOt
B R R R AR AR R AR AR R
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AKreditasi Ubhara Jaya
UNGGUL
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SERTIFIKAT AKREDITASI

Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
berdasarkan Surat Keputusan Direktur Dewan Eksekutif BAN-PT No. 2113/SK/BAN-PT/AK/PT/IV/2025, menyatakan
bahwa

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya, Kota Jakarta Selatan

memenuhi syarat peringkat

Akreditasi Unggul

Sertifikat akreditasi perguruan tinggi ini beriaku
sejak tanggal 14 - April - 2025 sampai dengan 14 - April - 2030

Jakarta, 14 - April - 2025

. "

© e q
N ) Prof AriPurbayanto. Ph D
by Y.

i::‘ /Dlrelﬂur Dewan Eksekutif

Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor : 2113/SK/BAN-PT/Ak/PT/IV/2025

Tanggal : 14 April 2025

Berlaku : 14 April 2025 s/d 14 April 2030

AKREDITASI UNGGUL NILAI 363
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SISTEM PENJAMINAN MUTU

Utk menjamin implementasi Sistem Penjaminan Mutu
Internal, Ubhara Jaya membentuk unit Lembaga Penjaminan
Mutu.

Ubhara Jaya memiliki dokumen mutu berupa:

a. Kebijakan mutu, Manual Mutu (PPEPP), Standar Mutu
terbagi 35 Standar Mutu, dan Formulir.

b. Pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu dilakukan seluruh
unit kerja. Dipantau dan dievaluasi melalui kegiatan
Monev Implementasi Tridharma & Audit Mutu Internal

Hasil Audit Mutu Internal dikendalikan melalui Rapat
Tinjauan Manajemen di tingkat Fakultas maupun

Universitas. '




Implementasi SPMI di Ubhara Jaya dibuktikan dgn

mendapatkan Apresiasi dari LLDIKTI Wilayah III
sebagai Kampus dgn implementasi SPMI Tipologi I

SERTlFIKAT

L!LN!I
LEMBA LA lNLl[t‘Jl

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

SEBAGAI

Perguruan Tinggi dengan Implementasi SPMI Tipologi 1

a, 12 Desember 2024
(R Whyvanan Pendidikan Tinggi Wilayah Il

fof. Dr. Toni Toharudin, S.5i., M.Sc.
NIP 197004011995121001




PEMERINGKATAN PERGURUAN TINGGI DARI 4ICU
PENILAIAN PEMERINGKATAN DARI 200 NEGARA 11.307 PERGURUAN TINGGI

Rank

4 Universityw Townw

213  Universitas Musa Mandiri Cipinang Melayu
214  Universitas Kadiri Kediri

215  Universitas Kuningan Kuningan

216  Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Jakarta

217 Universitas Maritim Raja Ali Haji Tanjung Pinang
218  Universitas Wahid Hasyim Semarang

219  Universitas Pembangunan Jaya Tangerang Selatan

Dari 4403 Perguruan Tinggi di Indonesia, hanya 603 Perguruan
Tinggi yg memenuhi Kriteria Seleksi uniRank (4ICU)
Ubhara Jaya berada di Peringkat ke-216

Data per-21 April 2025




PEMERINGKATAN PERGURUAN TINGGI DARI WEBOMETRICS

Penilaian melalui website perguruan tinggi.

i World ) i Impact Openness Excellence
ranking University Det.
Rank Rank™ Rank™ Rank™

141 6193 Universitas Knsten Indonesia 4101 2902 7505
Universitas 17 Agustus 1945 UNTAG

142 6199 _ 3114 4798 7505
Samarinda

143 6224 Universitas Bhayangkara Jakarta Eaya 4454 2430 7505

144 8299 In5t|t.ut Agama [slam Negeri |AIN Sultan 3813 3508 7505
Amai

145 6236 Universitas Muhammadiyah Jember 936 8890 7505

Ubhara Jaya berada di peringkat ke-143 dari 3523 Perguruan Tinggi
yg masuk dlm pemeringkatan Webometrics.

Data per-31 Desember 2024




PENGANUGERAHAN PIAGAM
MUSEUM REKOR DUNIA INDONESIA

PENCIPTAAN MAHASISWA INVESTOR SAHAM

TERBANYAK DALAM SEHARI, 24 SEPTEMBER 2019

PERGURUAN TINGGI PENDUKUNG TERBANYAK,

n KONFERENSI ILMIAH AKUNTANSI DENGAN
6 FEBRUARI 2020

B UJI KOMPETENSI DAN SERTIFIKASI KEPADA
MAHASISWA TERBANYAK, 13 MARET 2020

4y
oA B B @iz

- JAKARTA 50 DENGANEERRSA EFEK IND
URITAS &/ oSN BARAT 111




PENGANUGERAHAN PIAGAM
MUSEUM REKOR DUNIA INDONESIA

PENYESAHAN F

ENTI NARKOBA SEC/

DEKLARASI ANTI NARKOBA SECARA DARING OLEH
Z 3 CIVITAS AKADEMIKA TERBANYAK,
4 SEPTEMBER 2020

B SEMINAR BELA NEGARA SECARA HYBRID
DENGAN PESERTA TERBANYAK, 18 OKTOBER 2023

n LOKARKARYA PENDIDIKAN KARAKTER BANGSA
DENGAN PESERTA TERBANYAK, 18 OKTOBER 2023




PENYERAHAN INTEGRITAS AWARD 2021
KATEGORI PIMPINAN PERGURUAN TINGGI
25 APRIL 2021

MAJALAH

INTEGRITAS

INTEGRITAS
- Awad

is awarded to

IRJEN POL (PURN) DR. DRS. BAMBANG KARSONO, SH,MM
REKTOR UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAYA

Jakarta, April 2022

Prof. Or. Jimmy Budi Hariyanto, SH, MH, MBA, DBA, Hendrik Aryanto Sinaga, SH., MH. -
Pericin 1A3alan integritas Pemumpin Redaks) Majalah Intogritas

ﬂ B

PIAGAM PENGHARGAAN DARI WALIKOTA
KOTA ADMINISTRASI JAKARTA SELATAN

KEPADA UBHARA JAYA

Sebagai Peringkat Tertinggi
Perolehan Hasil Bulan Dana PMI
27 Desember 2023

'WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA SELATAN
Piagam Penghargaan

Diberikan Kepada

Universitas Bhayangkara

Sebagai
PERINGKAT TERTINGGI
Perolehan Hasil Bulan Dana PMI

Terima Kasih telah Menghimpun dan Meningkatkan
Perolehan Bantuan Sosial Kemanusiaan
Pada Pelaksanaan Bulan Dana PMI Kota Jakarta Selatan
Tahun 2023

Jakarta, 27 Desember 2023
asi Jakarta Selatan
usus




19 DESEMBER 2023
REKTOR UBHARA JAYA MENERIMA AWARD AKSI NYATA BELA NEGARA 2023

PEMENANG KATEGORI PERSEORANGAN LINGKUP PENDIDIKAN

DARI KEMENTERIAN PERTAHANAN RI
DLM RANGKA MEMPERINGATI HARI BELA NEGARA KE-75 TAHUN 2023

g

Piagam Penghargaan
Aksi Nyata Bela Negara Award
2023

NOMOR : PP/2429 / M/X1/2023

Menteri Pertah Republik Ind i
Dengan Hormat dan Bangga memberikan kepada

Irjen Pol (Purn) Proi. Dr. Drs. Bambang Karsono, S.H., M.M.

Pemenang Aksi Nyata Bela Negara Award 2023 Kate: g Prseo angan
Lingkup Pen dldka dbek n pada Hari Bela Negara Ke - 75. /

aaaaaaaaaaaaa

enteri Pertahanan RI




PIAGAM PENGHARGAAN

LLDIKTI WILAYAH II1, 24 MEI 2023
Apresiasi Tingkat Kelulusan Tertinggi Mata
Kuliah “Pemograman Web I” pada PMM PKBN

melalui Kompetensi Profesi Digital Tahun 2023
di Lingkungan LLDikti Wil IIL.

PIAGAM PENGHARGAAN

LLDIKTI WILAYAH 111, 24 MEI 2023
Apresiasi Tingkat Kelulusan Tertinggi Mata
Kuliah “Bela Negara” pada PMM PKBN melalui
Kompetensi Profesi Digital Tahun 2023 di
Lingkungan LLDikti Wilayah III.




PIAGAM PENGHARGAAN
LLDIKTI WILAYAH 111, 24 MEI 2023

Apresiasi Pelaporan Membangun Desa atau
KKN Tematik Dalam Rangka Merdeka Belajar
Kampus Merdeka di Lingkungan LLDikti
Wilayah IIL.

PIAGAM PENGHARGAAN
LLDIKTI WILAYAH 111, 24 MEI 2023

Apresiasi Mitra Kolaborasi Fasilitasi
Peningkatan Mutu dan Transformasi
Pendidikan Tinggi di Lingkungan LLDikti
Wilayah III




PENGHARGAAN PELAPORAN PDDIKTI PENGHARGAAN PELAPORAN PDDIKTI 100% DALAM 4 SEMESTER
1 O 00/0, 4‘ SEMESTER TERAKHIR (2019-SEMESTER GANJIL S/D ZOZO-SEP;ESTER GENAP)

Hasil Rakorda LLDikti Wil II1
24 November 2021

PENGHARGAAN PELAPORAN PDDIKTI PERGURUAN TINGGI DENGAN LAPORAN PDDIKTI 100%

UNTUK 5 TAHUN BERTURUT-TURUT (10 SEMESTER)

100% UNTUK 5 TAHUN BERTURUT-TURUT
(10 SEMESTER)

Hasil Rakorda LLDikti Wil 111

21 April 2022

PENGHARGAAN PELAPORAN PDDIKTI

100% SAMPAI DENGAN
SEMESTER GENAP 2022 ENCA CAPALAN 100K SAMPA DENCAN SEMESTER CENAR Joz2

Hasil Rakorda Lldikti Wilayah III 'w © JUAJ .;e;. @ BBB . 3 &
21 Maret 2023 't:,




PIAGAM PENGHARGAAN DARI
LLDIKTI WILAYAH III
UNTUK UBHARA JAYA

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI WILAYAH II1

PENGHARGAAN
Sebagai Perguruan Tinggi yg telah

‘Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

berhasil membentuk Satuan Tugas e e S e ey T e
Pencegahan dan Penanganan Kekerasan
Seksual Tahun 2023

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI WILAYAH III

PENGHARGAAN

Diberikan kepada:

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

Sebagai Perguruan Tinggi d dalam by Satuan Tugas Pencegahan dan
Penanganan Kekerasan Seksual tahun 2023,

< Kepata t;i-.mﬂn wilayah 111

atuan
erasan Seksual tahun 2023.
v N\ .
f: Kepala\LLDIKTI Wilayah 111
= 5
NO!

S vz
S oo

\'%, &
73 — K 9'\° M SR A
~Dr. Toni Toharudin, S. Si., M.Sc¢
0000000000000 995121001
e — T —

PIAGAM PENGHARGAAN DARI
LLDIKTI WILAYAH III

UNTUK UBHARA JAYA

Sebagai Perguruan Tinggi Pendamping
dim Pembentukan Satuan Tugas

Pencegahan dan Penanganan Kekerasan
Seksual Tahun 2023




PENGHARGAAN KEPADA PTS YG TELAH MEMILIKI

SATGAS PPKS
HASIL RAKORDA LLDIKTI WILAYAH III 1 FEBRUARI 2024

mnmmmmwmvmmmm

SATUAN TUGAS PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN

UNIVERSITAS BHAYANGKARA
JAKARTA RAYA

PENGHARGAAN KEPADA MAHASISWA KIP KULIAH

BERPRESTASI - SUB KATEGORI DAERAH 3T
HASIL RAKORDA LLDIKTI WILAYAH III 1 FEBRUARI 2024-




14 Februari 2025

UBHARA JAYA MEMPEROLEH INDONESIA TOP ACHIEVEMENTS
AWARDS 2025 DARI METRO TV, Kategori :

1) Excellence in Security Studies and Academic Advancement

2) Excellence in Leadership for Academic and Campus Advancement

INDONESIA

INDONESIA
TOP ACHIEVEMENTS
Ao \RDS

B S |m‘l0fo/ Remarkable Indonesia
v £y

D
/ 2025

Innovation for Remarkah!~ *

T~




KLASTERISASI PERGURUAN TINGGI

Ubhara
Ubhara
Ubhara Jaya Ubhalja Pemeringka- Ubharf;l Jaya tetap
Jaya belum sudah Jaya naik tan Klaster Jaya naik di
dapat memiliki menjadi : menjadi .
men ditangguh - Peringkat
kan status status Klaster kan Klaster Klaster
Klaster K!aster Madya Utama Utama
Binaan
- ’ ’ H ’ ;
5 i 6 é i ;
2014 2015 2018 2021 2023 2024

Kenaikan Klaster tsb didasari pada:
* Jumlah Kenaikan Penelitian dan PkM setiap tahun;
* Jumlah Kenaikan Publikasi Baik Jurnal, Buku maupun HKI setiap tahun;

* Jumlah dosen yang tertib administrasi di Science and Technology Index
(SINTA) untuk Kenaikan Klaster tahun 2023.




PROGRAM INSENTIF PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
TERINTEGRASI DENGAN MBKM BERBASIS KINERJA IKU

Surat dari Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi,
Riset, dan Teknologi Kemendikbud Ristek

NOMOR Berdasarkan capaian IKU Pengabdian

7247/E1/DT. kepada Masyarakat Tahun 2021, Ubhara
06.01/2022

TANGGAL Jaya berada di peringkat Ke-36 dari 50

18 PTS yg terpilih dan mendapatkan insentif

NOVEMBER _
2022 Pengabdian kepada Masyarakat Tahun

HAL Anggaran 2022 dengan alokasi maksimum

UNDANGAN
T Ty e —— pendanaan Rp. 300.000.000,-.

INSENTIF PKM




JUMLAH PUBLIKASI TAHUN 2022-2025

RUJUKAN DARI DATA SINTA (Science and Technology Index)
https://sinta.ristekbrin.go.id /authorverification /?mod=profile&p=home

PUBLIKASI NASIONAL PUBLIKASI INTERNASIONAL

Jumlah Artikel : 765 [ Jumlah Artikel : 22
2022 2022

Jumlah Sitasi ; 685 | Jumlah Sitasi ; 1

Jumlah Artikel : 139 " Jumlah Artikel : 82
2023 2023

Jumlah Sitasi ; 7 | Jumlah Sitasi ; 104

Jumlah Artikel ; 77 []umlah Artikel ; 59
2024 2024

Jumlah Sitasi : 682 l]umlah Sitasi ; 61

Jumlah Artikel . 194 [ Jumlah Artikel ; 15
2025 2025

Jumlah Sitasi ; 2 l Jumlah Sitasi



https://sinta.ristekbrin.go.id/authorverification/?mod=profile&p=home

REKAP DATA PATEN DAN HKI 2022 S/D 2024
PENGAJUAN MELALUI RUMAH HKI LPPMP

PATEN
2022 Jumlah Paten Sederhana : 3
2023 Jumlah Paten Sederhana . 6
2024 Jumlah Paten Sederhana : 2
2025 Jumlah Paten Sederhana
HKI
2022 Jumlah HKI . 113
2023 Jumlah HKI : 283
2024 Jumlah HKI : 90

2025 Jumlah HKI 11




GRAFIK JUMLAH LULUSAN UBHARA JAYA
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W ikti us
Kses Wil tenms

Terima Kasih

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya - www.ubharajaya.ac.id



